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A szervezeti integrit6st s6rt6 esem6nyekre vonatkoz6 bejelent6sek

fo gad6s6nak 6 s kiviz s g616s6nak elj 6r6srendj 616 I s zo 1o szab tiy zata

1. A Magyar Mriv6szeti Akad6mia Mtiv6szetelm6leti 6s M6dszertani Kutat6intdzet

Szervezeti 6s Mtikdd6si Szab6lyzatitban biztositott jogkdrtimn6l fogva az MMA

Mriv{szetelm6leti 6s M6dszertani Kutat6int6zet A szervezeti integrit6st sdrto

esem6nyekre vonatkoz6 bejelent6sek fogad6s6nak 6s kivizsg6l6s6nak elj6r6srendj615l

szolo szabitlyzatifi az utasit6sban foglaltak szerint hatarozom meg.

2. Jelen utasitds az alilirirst kdvet6 napon 16p hat6lyba.

3. Az MMA Muv6szetelm6leti 6s M6dszertani Kutat6intdzet A szervezeti integrit6st s6rt5

esem6nyekre vonatkoz6 bejelent6sek fogad6s6nak 6s kivizsg6l6sanak elj6r6srendj6rol

szolo szabitlyzatdr6l sz6l6 utasitist azlntezet munkat6rsai szitmitta helyben szok6sos

m6don ki kell hirdetni.
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A szervezeti integrit:ist s6rt6 esem6nyekre vonatkoz6 bejelent6sek
fo gad 6s 6nak 6s kivizs gdl6s:in ak elj rirf srendj e

I. A szabiiyzat c6lja, hatillya, 6rtelmez6 rendelkez6sek

1.1. A szabiiyzat c6lja, hogy a kolts6gvet6si szervek bels6 kontrollrendszer6rol 6s belso

ellen6rz6s6rol sz6l6 37Ol2Ol1. (X[. 31.) Korm. rendelet 6. $ (4) bekezd6se alapjfun a Magyar

Mrivdszeti Akad6mia Mriv6szetelm6leti 6s M6dszertani Kutat6int6zet (a tov6bbiakban:

Kutat6int6zet) mtikdd6sdvel osszefiiggo vissza6l6sekre, szabirlytalans6gokra 6s integrit6si,

korrupci6s kock6zatokra vonatkoz6 bejelent6sek fogad6s6ra 6s kivizsg6l6sitra vonatkoz6

6ltal6nos elj6r6srend meghatdroz6s6val hozzf\imljon a komrpci6s kockazatok szervezeten

beltili hat6kony kezel6s6hez, valamint a Kutat6intdzet komrpci6val szembeni

ellen6l l6k6pes s6 g6nek j av ithsihoz.

1.2. A szabiiyzat szem6lyi hat6,lya a Kutat6intezettel kcizalkalmazotti jogviszonyban 6116,

valamint munkaviszonyban 6116 munkavSllal6kra terjed ki (a tov5bbiakban: foglalkoztatott).

1.3. A szabillyzat tfurgyi hat6,lya a foglalkoztatott hivatali tev6kenysdg6vel kapcsolatos

magatartdstra, kdzjogi szewezetszabillyoz6 eszkdz<ikben 6s belso szabtrlyzatokban

meghattrozott mrikodds6vel osszefligg6sben t<1rt6nt visszadl6sekre, szervezeti integrit6st s6rto

esemdnyekre 6s a korrupci6s kock6zatokra ir6nyul6 bejelent6sek kivizsg6l6s6ra 6s kezel6s6re

terjed ki.

1.4. A szabhlyzat hatillya nem terjed ki a foglalkoztatott azon magatartfsitra, amellyel

kapcsolatban m6s jogszab6ly szerint kijeldlt szerv jogosult 6s kdteles elj6rni, valamint azon

kdzdrdekti bejelent6sek fogadds6ra 6s kivizsg6l6s6ra, amelyek tartalma szerint m6s hat6s6g

hat6skor6be 6s illet6kess6gdbe tartozo hat6s6gi eljar6snak van helye. Ezen esetekben a

kdz6rdekti bejelent6st a hat6skorrel 6s illet6kess6ggel rendelkezo kdzigazgat6si szervnek kell
megktildeni, amely lefolytatj a a kiiz6rdeku bej elent6s kivizsg6l6s6t.

1.5. Szervezeti integrit6st s6rt6 esem6nynek min6siil minden olyan esem6ny, amely a

Kutat6int6zetre vonatkoz6 jogszab6lyokban, kozjogi szervezetszabirlyoz6 eszkozokben,

valamint bels6 szab6lyzatokban meghatirozott kovetelmdnyektol 6s elvektol elt6r.

II. Az integritis tanricsad6 feladatai a szervezeti integritist s6rt6 esem6nyekr6l
sz6l6 bejelent6sek kezel6se soriln

2.1. A szewezeti integrit6st s6rto 6s a korrupci6s kock6zatokra vonatkoz6 bejelent6sek (a

tovSbbiakban: bejelent6s) fogad6s6val 6s kivizsg6l6s6val kapcsolatos feladatokat az integrit6s

tan6csad6 litja el, a szabiiyzatban foglaltak szerint. Az integrit6s tan6csadot az rgazgat6 jelcili
ki.

2.2. Az integrit6s tan6csad6 ell5thatja a vizsg6l6biztosi feladatokat is olyan fegyelmi elj6r6sban,

ahol az elj6r6s al6 vont szem6ly eset6ben aj6nd6k jogosulatlan elfogaddsa, hivatali helyzettel

tort6no vissza6l6s vagy az 6rintett befoly6sol5sa meriil fel.



III. A bejelent6sek tipusai, min6sit6se, 6rt6kel6se

3.1. A szevezeti integrit6st s6rt6 esem6nyre vonatkoz6 bejelent6seket a bejelentok sz6ban 6s
ir6sban is megtehetik. A term6szetes szem6lyek 6ltal sz6ban tett bejelent6sek rogzitesehez a
ftiggel6kben szereplo j egyzSkcinyvet kell haszn6lni.

3.2. A sz6ban tett bejelent6seket azintegritits tan6csad6 fogadja, amelyhez erre alkalmas, ktiliin
helyisdget kell biztositani.

3.3. Az ir6sbeli bejelent6sek
a) postai fton, vagy
b) az integritits tanilcsad6nak tcirt6n5, szem6lyes 6tad6ssal

tehet6k meg.

3 .4 . A szabiiyzat thrgyihatitlya a16 nem tartozo beadv6nyokat az integrit6s taniicsad6 tartalmuk
megismerdse ut6n haladdktalanul tov6bbitja a Kutat6intezet elj6r6sra jogosult m6s szervezeti
egys6g6hez , vagy mds, az tigyben elj6rni illet6kess6ggel 6s hatiiskcirrel rendelkezo szervhez, az
eur6pai uni6s tdmogat6sok szabilylalans6gaira vonatkoz6 el6ir6sokkal is dsszhangban.

3.5. A papir alapon be6rkezett ktildem6nyeket a beerkezes, illetve az ftvltel idopontjdban
6rkeztetni, iktatni kell.

3.6. Amennyiben azintegritits tandcsad6nak cimzett iratot, iratokat vagy bejelent6st ezen iratok
kezel6s6re nem j ogosult szem6ly vagy szervezeti egys6g veszi itt, lgy azt kciteles halad6ktalanul
az rntegritits tan6csad6nak az iigyviteli rend szerinti kezel6se c6lj6b61 tov6bbitani.

3.7. Amennyiben nem az integrit6s tan6csad6nak cimzett, de tartalmitban a feladatk<irdbe
tartoz6 irat 6rkezik a Kutat6intezetbirmely szewezeti egys6g6hez, abejelent6snek minSsiil6s
vizsgiiata c6lj6bol azthaladektalanul toviibbitani kell az integrit6s tan6csad6 r€szdre.

3.8. A bejelent6sek 6rkeztetds6r6l, iktat6sirol az integrit6s tan6csad6 a Kutat6intdzetvonatkozo
szabiiyzataiban foglaltak szerint, az iitalfunos iigyviteli szab6lyok alapj5n gondoskodik. Az
integrit6s tan6csad6 a beadv6ny be6rkez6s6t kdvetoen haladdktalanul megvizs girlja, hogy az
integrit6s tfr gytt bej elent6snek minostil-e.

3-9. Az integrit6s taniicsad6 azintegritdsi bejelent6snek nem min6si.il6 bejelent6seket, annak
tartalm6t6l fiiggoen:
a) legk6sobb a beadv6ny 6rkez6s6t kcivet6 nyolc napon beltil tov6bbi iigyint6zesre iiteszi az
elj6r6sra jogosult m6s szervezeti egys6ghezvagy szewhez (p1.: panasz,kozigazgat5si hat6s6gi
elj 6r6st me galapoz6 kdz6rdekri bej elentds) ;

b) ha az ijgy int6zked6st nem ig6nyel, az igazgato a IV. pont szerint t<irt6no tftjekoztatfsii
kdvet6en, a hat5lyos iratkezel6si szabiiyzat alapjdn gondoskodik arurak irattinbahelyez6s6rol.

IV. Bejelent6svizsgr{latrlnakfolyamata

4.1. Az integrit6s tan6csad6 a bejelent6st az al6bbi szempontok alapjan 6rt6keli:
a) abejelent6s t6rgya,
b) abejelent6s a tartalma szerint ig6nyli-e vizsg6lat lefolytat6sSt,



c) a bejelent6s ig6nyel-e siirg6s int6zked6st.

4.2. Az integrit6s tan6csad6 az 6rt6kel6st kdvet6en rdvid feljegyz6sben halad6ktalanul

ti\ekoztatjaazigazgat6t a bejelentds be6rkez6s6rol 6s annak titrgydrol, a bejelent6s 6s esetleges

mell6kletei egyidejri tov6bbit6sa mellett.
Az integrit6s tan6csad6 a bejelent6s 6rt6ke16s6t kovetoen megvizsg6lja az eljhtdsfthoz

sziiks6ges, yagy a beadv6nyban jelzett dokumentumok, valamint a bejelent6s intdz6s6hez

sziiks6ges tov6bbi inform6ci6k rendelkez6sre 6ll6s6t. Amennyiben sziiks6ges, int6zkedik

tov6bbi dokumentumok, inform6ci6k beszerz6se ir6nt.

4.3. A bejelentdssel 6sszefiigg6 adatok rendelkez6sre bocs6t6sa 6rdek6ben megkeresett

szervezeti egys6g koteles a k6rt adatokat a megkeres6sben, a bejelent6sben foglaltakra

figyelemmel az integrit6s tan6csad6 vagy az igazgatl 6ltal meghatfirozott hataridoben - amely

siirgos int6zked6st igdnylo iigy eset6n h6rom munkanapn6l, m6s esetekben tiz munkanapn6l

hosszabb nem lehet -, az adatkezel6sre, adatv6delemre 6s inform6ci6biztons6gra vonatkoz6

szabdlyok betart6sa mellett az integrit6s tan6csad6 rendelkezdsere bocs6tani, illetve erre

ir6nyulo akadiiyoztatisti- a hat6ridolejartaelott - azrntegritits tan6csad6nak jelezni.

4.4. Amennyiben a bejelent6s jellege 6s eredm6nyes int6z6se ezt indokoltt6 teszi, az integrit6s

tan6csad6 az iigyben 6rintett vagy arr6l ismerettel rendelkez6 foglalkoztatottat meghallgatja,

vagy intezkedik az iigyben nem 6rintett vezetoje 6ltali meghallgat6s6r6l. A szem6lyes

meghallgat6s kezdemenyezdsdrol a foglalkoztatofrat a meghallgat6s id6pontja el6tt legal6bb

ketto munkanappal ir6sban, illetve - az irdsbeli 6rtesit6s akadiiyoztat6sa eset6n - telefonon,

sz6ban (ez ut6bbit is dokument6lni sziiksdges) 6rtesiteni kell. Az 6rtesit6snek tartalmaznia kell
a bejelent6sthrgyitt.

4.5. A szem6lyes meghallgatdsrll jegyzok6nyv k6sziil, amelynek tartalmaznia kell:

a) meghallgat6s hely6t, idopontj6t;
b ) a me ghall gatott nev6re, j o gviszony 6r a, szerv ezeti e gys 6 g6re vonatkoz6 adatokat ;

c) ameghallgatott milyen minos6gben van jelen;

d) a me ghall gat6s thr gy 6t;
e) ameghallgat6s sor6n feltett k6rd6seket 6s azokra adott v6laszokat;

fl ajegyzokiinyv bejelentovel val6 ismertet6sdnek t6nydt es ajegyzokonlvben foglaltakkal val6

egyet6rt6s6re vonatkoz6 nyilatkozatot;
g) a meghall gat6son r6sztvevok alilirhsdt.

4.6. Ameghallgatott k6rheti szem6lyes adatainak zitrtantdrtdno kezel6s6t, ez esetben szem6lyes

adatait az :d;gy iratai koz<itt, az integrit6s tan6csad6 altal alilirt zttrl borit6kban kell elhelyezni.

4.7. Az integrit6s tan6csad6 a bejelent6st annak be6rkez6s6t kovet6 napt6l szitmitott 30 napon

beliil kivizsg6lja, 6s a ddnt6sre elSk6szitett iigyet az igazgatonak megktildi. A vizsg6lat sor6n

tdrekedni kell annak gyors 6s a sziiks6ges r6szleteket felt6r6 lefolyatfusitra. Az iigyint6z6si
hat6rid6 az integritds tan6csad6 javaslat6ra , az igazgat6 enged6ly6vel egy alkalommal 8 nappal

- kiv6teles esetben 30 nappal - meghosszabbithat6, amennyiben a kivizsg6l6s kdri.ilmenyei ezt

indokolj6k ,6s az nem vesz6lyezteti avizsgfiat eredm6nyes v6grehajti.sfrt. Az i.igyint6z6si id6be
nem sz6mit bele az adatbek6ro megkeres6s megktild6s6t6l annak teljesit6s6ig - az integrit6s
tan6cs ad6h oz torteno be6rkez6 s6i g - terj edo id6tartam.

4.8. Az integrit6s tan6csad6 avizsgflat befejez6se ut6n indokolt esetben javasolja felel6ssdgre
von6si eljarSs megindit6s6t, melyet az igazgato szitmitra elok6szit. Amennyiben megit6l6se



szerint milr a folyamatban l6vo vizsgillat alatt int6zked6s megt6tel6re van sziiks6g, arc6l az
r gaz gatot hal ad6ktal anul tf$ eko ztatj a.

4.9 . A vizsg6lat lezftri"sitt k<ivet6en az integrrtirs tan6csad6 az osszefoglal6 j elent6ssel a dont6sre
el6k6szftett i.igyet az igazgatonak az tigyre vonatkoz6, illetve az eljiris sor6n keletkezo
dokumentumokkal 6s a bejelento reszere el6k6szitett vdlaszlev6l-tervezettel egl.ritt megktildi.

4.10. Az cisszefoglal6 jelent6s tartalmazza;
a) a bejelentds rcivid o sszefo glal6s6t,
b) a bejelentds alapj6n m6r megtett int6zkeddseket 6s azok eredm6nyeit,
c) avizsgttlat n6lktil lezdrhato tigyek eset6ben avizsgfrlat melloz6sdnek okait,
d) az eljSrds sor6n figyelembe vett, illetve mell6zdtt adatokat, bizonyit6kokat,
e) az eljirfts alapj6n meg6llapitott t6nyeket,

J) az ngy lezirdsirhoz szi.iks6ges int6zked6sekre vonatkoz6 javaslatokat.

4.11. Azrgazgat6 azintegrrtits tan6csad6 riltal lefolytatotlvizsgitlat meg6llapit6sait figyelembe
v6ve, 6s az rntegrrtSs tan6csad6val szi.iksdg szerint egyeztetve dont6st hoz az elj6r6s
eredm6ny6rol, amely lehet:
a) annak meg6llapitrlsa, hogy nem tcirt6nt szewezeti integritSst s6rto esem6ny, 6s az eljdrhs
int6zked6s n6lktili megsziintet6se sztiks6ges (pl.: t6ves 6szlel6s);
b) szewezeti integrit6st s6rto esem6ny megt6rt6nt6t meg6l1apft6, 6s int6zked6st,
jogkovetkezmdny alkalmazisfrt,vagy tov5bbi, a feleloss6g megiilapititsa vagy a hasonl6 esetek
megel6z6se 6rdek6ben sztiks6ges eljar6st elrendelo dcint6s.

4.12. Az alkalmazott jogkdvetkezmdny jellege szerint lehet:
a) jogi jellegri (pl.: k6rt6rit6si eljrir6s megindit6sa, szab6lys6rt6si vagy btintet6elj6r6s
kezdem6ny ezdse a hat6skorrel 6s illet6kess6 g gel rendelkezd hat6s6gnril) ;

b) munkajogi (pl.: figyelmeztet6s, kdzalkalmazotti vagy munkajogi jogviszony felment6ssel,
felmondiis s al, rendkiviil i felmondris sal tdrt6nS me gsziintet6 se) ;

c) p6nztigyi jellegti (pl.: p6nzbeli juttat6s, kifizet6s r6szben vagy eg6szben tdrt6n6
felfiiggeszt6se, visszakovete16se, behajt6sa);
d) szakmai jellegri (pl.: belsS szabfiyozirs m6dosit6sa, szigorit6s6nak kezdem6nyez6se,
betart6s5nak fokozott ellen6rz6se).

4.13. A ddnt6st kdvetSen az rntegritds tan6csad6 gondoskodik a felt6rt hib6k, illetve a jogs6rto

magatartis megsztintet6se 6rdek6ben sztiks6ges int6zked6sek foganatosit6s6nak
elok6szit6s6r6l, 6s a v6grehajt6suk nyomon kovet6s6r51 (monitoring).

4.14. A vizsg6lat eredm6ny6r6l a bejelentot * amennyiben szem6lye eslvagy eldrhetos6ge
ismert - ir6sban, igazolhato m6don drtesiteni kell.

V. A vizsgrilat sorfn alkalmazandrf egy6b szabflyok

5.1. A kor6bbival azonos tartalmfi, ugyanazon bejelento 6ltal tett ism6telt bejelent6s vizsgdlata
mell6zhet6, err6l a bejelentot - amennyiben szem6lye 6s/vagy el6rhetos6ge ismert - irSsban

tf$ekoztatni kell.

5.2. Avizsgiiat alatt 6116 bejelent6ssel tartalm5ban megegyezo ijabb, elt6ro szem6lytol erkezo
bejelent6sek a vizsg6lat alatt 6116 bejelentdslezitrisittmegelozo napig egyesithet6k.



5.3. Az integrit6ssal kapcsolatos tigyek kezel6se sor6n tigy kell elj6rni, hogy a bejelento jogos

6rdeke ne sdrtiljcin. A bejelent6t nem 6rheti hininy a bejelent6s megt6tele miatt, kiv6ve, ha

megfilapititst nyer, hogy rosszhiszemrien jirt el,6s alaposan felteheto, hogy a bejelent6sdvel

<isszeftigg6sben brincselekm6nyt vagy szabitlys6rt6st kcivetett el, vagy m6snak k6rt, illetve

egy6b s6relmet okozott.

5.4. A bejelento k6rheti adatainak zirtantort6no kezel6s6t, ez esetben szem6lyes adatait azigy
irataikdzott, az integrit6s tan6csado iital altirt zirt boritdkban kell elhelyezni. Ez esetben a

bejelent6sr6l - annak tartalmi csorbit6sa n6lktil - azintegrit6s tanScsad6 anonimiz6lt m6solatot

keszit, 6s azt k6zj egy6vel ell6tj a.

5.5. A bejelent6 szem6ly6re vonatkoz6 adatok m6s szervnek t<jrt6no 6tad6s6hoz vagy

nyilv6nossdgra hozatalfthoz a bejelento szem6ly6nek onk6ntes 6s elozetes hozzdj6ruldsa

sztiksdges.

5.6. Az integrit6s tan6csad6 a vizsgiiat sor6n tudom6sara jutott inform6ciokat bizalmasan

kezeli, azokat - a szabiiyzatban meghatdrozott kiv6telektol eltekintve -kizitrolag a bejelentds

v izs giiatttho z hasznfij a f el.

VI. A bejelent6sek iratainak kezel6se, nyilvdntartisa, 6rzflse

6.1. A be6rkezett dokumentumok iratkezel6se (6rkeztetds, iktat6s, stb.) a szabillyzatban

meghatarozottak figyelembev6tel6vel, az iratkezel6si szabilyzat szerint, elkiil<initett iktatohely

azonosit6 alkalmazfus6val tort6nik. Az iratkezel6s sor5n is figyelemmel kell lenni arra, hogy az

integrit6s tan6csad6 a leheto legrdvidebb idon beltil megkezdhesse a vizsg6latot.

6.2. Abejelent6sekkel kapcsolatos eredeti iratokat azintegritits tan6csad6 kezeli, nyilv6ntartja
es orzi. Az integrit6s tan6csad6 folyamatosan gondoskodik arr6l, hogy a szem6lyes, illetve
v6dett adatokhoz il I et6ktelenek ne f6rj en ek hozzit.

6.3. A bejelentdsek iratkezelese az iigyint6z6s teljes folyamatitban az integritSs tan6csad6

feltigyelet6vel trirt6nik; azok 6rkeztet6s6re 6s iktat6s6ra az integrit6s tan6csad6nak
jogosults6got kell adni. Az iktat6rendszerben az integritits iigyekkel kapcsolatos lek6rdez6si
jogosults6gotkizhrolag az integritiis tan6csad6nak kell biztositani. Az 6rkeztet6s, iktat6s sor6n

(p6ld6ul: tdrgy, bekiildo megaddsa) figyelemmel kell lenni a bejelent6 v6delm6t szolg6l6, azt

lehetovd tevo, minimaliziit adatok megad6s6ra (p6ld6ul: bejelent6k azonosit6 szitm vagy
sorsz6m szerinti rogzit6se). Az adataikzdrtkezeles6t k6r5 bejelent6k szem6lyes adataik nem

kerii I hetne k fe lvite lre az lktat6r end s z er tig yf6 I I i s t6j 6b a.

6.4. Az integrit6s tan6csad6 a szeryezethez benyrijtott integrit6s bejelent6sekr6l kizftr6lag
lok6lis m6don, elkiikinitetten mtikodo szirmitogepen, 6venk6nti nyilv6ntart6st vezet azalibbiak
szerinti bont6sban:
a) sorszdm,
b) beerkezes ideje,
c) beerkezes / bejelent6s m6dja,
d) rktat6szirm,
e) a bejelent6 neve, el6rhet6s6ge (amennyiben rendelkez6sre 6ll),

fl abejelentes titrgya,



g) lrintett szewezeti egysdg vagy szem6ly,
h) abejelent6s alapjSn megtett hivatali int6zked6s leirtisa, ideje, iktat6szirma, illetve az digy
lezttr isitnak oka, t6nye,

I a bejelento ti$ekoztatLis6nak ideje, m6dj a,iktat6szirma vagy atilekoztat6s melloz6s6nek oka,
j) megtregyzes.

6.5. A bejelent6ssel tisszefiiggo eljrir6s alatt keletkezett iratokba teljes kdnien az integrit6s
tan5csad6 6s aigazgat6; a bejelent6s, illetve az eljtrds sor6n tett nyilatkozatai tekintet6ben a
bejelento, illetve a sajrit nyilatkozatai tekintetdben a nyilatkozattev6 (meghallgatott) tekinthet
be.

\{I. Zir6 rendelkez6sek

Jelen elj 5r6srend az aliirdsa napj 6n l6p hatdlyba.

Budapest, 2019. m6jus 6.

Mriv6szetelm6leti

Filggeldk:

Jegyzokonyv a szervezeti integrit6st s6rt6 esem6ny gyanrijrinak bejelentds6hez



Ftiggel6k a szervezeti integrit6st s6rto esem6nyekre

vonatkoz6 bejelent6sek fogad6s6nak 6s kivizsg6l6s6nak

elj6r6srendj6hez

Jegyz6kiinyv a szervezeti integritr{st s6rt6 esemdny gyanrljfnak bejelent6s6hez

Iktat6sz6m:

A bejelento
neve:

beosztiisa/stittusza (pl.: a Kutat6int6zet kozalkalmazottia, iigyf6l stb.):

eldrhetSs6ge (telefon, e-mail):

A bejelent6s elSterjeszt6s6nek
helye:
ideje:
m6dja*: telefonon / szem6lyesen

A szervezeti integrit6st s6rt6 esem6ny, gyanir 6szlel6s6nek id6pontja 20 .. ...........h6
.......n4p

A bejelentds rdszletes lelrdsa (kiil6n iven folytathat6)



A csatolt dokumentumok jegyzdke

A b ej el ent ri nyi I atkoz at a, tdj dkoztat ds a

Kdri-e az tigyben adatainak zirtan kezel6s6t? *

igen / nem

Hozzi$iml-e szem6lyes adatai tov6bbit6s6hoz a bejelent6s alapj6n kezdem6nyezett eljfrils
lefolytat6sara hat6skdrrel rendelke zb szew r eszdr e? *
igen / nem

A tfijekoztat6st milyen fiton k6ri? *

telefonon / e-mail-ben I sz6ban/ hivatalos lev6lben

Budapest,20

A bej elent6 (me ghatalm azottj a) al6ir ina:

Az MMA Mriv6szetelm6leti 6s M6dszertani Kutat6i ntezet r eszdr ol fe lvette :

A bejelent6s javasolt minosit6se*
panasz / kozdrdekti bejelent6s /korrupci6gyanris eset / szabilylalansdg I a kdzigazgatdsi
hat6s6gi eljdr5s 6s szolg6ltatris 6ltal6nos szabiiyair6l sz6l6 trirvdny vagy m6s jo gszabiiyhatdlya
a16 tartoz6 eset

* A megfelelo alilhuzando.


